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1  ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной практики (преддипломной) 

является составной частью основной профессиональной образовательной 

программы ОПОП СПО (ППССЗ), обеспечивающей реализацию 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)». В процессе прохождения 

производственной практики (преддипломной) обучающийся должен 

углубить по основным видам деятельности следующие профессиональные 

компетенции, практический опыт, знания и умения 
Основные 

виды  

деятельност

и 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД 1. 

Ведение 

бухгалтерско

го учета и 

налогового 

учета 

ПК 1.1. Составлять 

и обрабатывать 

первичные учетные 

документы о 

фактах 

хозяйственной 

деятельности 

экономического 

субъекта. 

Практический опыт:  

составления (оформление) первичных учетных 

документов; 

приема первичных учетных документов о фактах 

хозяйственной жизни экономического субъекта;  

проверки первичных учетных документов в 

отношении формы, полноты оформления, реквизитов;  

систематизации первичных учетных документов 

текущего отчетного периода в соответствии с учетной 

политикой;  

составления на основе первичных учетных документов 

сводных учетных документов;  

подготовки первичных учетных документов для 

передачи в архив 

Знания:  

законодательства Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, архивном деле;  

практики применения законодательства Российской 

Федерации по вопросам оформления первичных 

учетных документов;  

внутренние организационно-распорядительные 

документы экономического субъекта, 

регламентирующие порядок составления, хранения и 

передачи в архив первичных учетных документов;  

компьютерные программы для ведения бухгалтерского 

учета. 

Умения:  
составлять (оформлять) первичные учетные 

документы, в том числе электронные документы;  

осуществлять комплексную проверку первичных 

учетных документов;  

пользоваться компьютерными программами для 

ведения бухгалтерского учета, информационными и 
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справочно-правовыми системами;  

обеспечивать сохранность первичных учетных 

документов до передачи их в архив. 

 ПК 1.2. Проводить 

денежное 

измерение объектов 

бухгалтерского 

учета. 

Практический опыт:  

денежного измерение объектов бухгалтерского учета и 

осуществление соответствующих бухгалтерских 

записей;  

отражения в бухгалтерском учете результатов 

переоценки объектов бухгалтерского учета, 

пересчета в рубли выраженной в иностранной валюте 

стоимости активов и обязательств;  

составления отчетных калькуляций, калькуляций 

себестоимости продукции (работ, услуг), 

распределения косвенных расходов, начисление 

амортизации активов в соответствии с учетной 

политикой экономического субъекта. 

Умения:  

применять правила стоимостного измерения объектов 

бухгалтерского учета, способы начисления 

амортизации, принятые в учетной политике 

экономического субъекта;  

применять методы калькулирования себестоимости 

продукции (работ, услуг), составлять отчетные 

калькуляции, производить расчеты заработной платы, 

пособий и иных выплат работникам экономического 

субъекта; 

 исчислять рублевый эквивалент выраженной в 

иностранной валюте стоимости активов и обязательств. 

Знания:  
о бухгалтерском учете, налогах и сборах, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении, 

гражданское, трудовое, таможенное законодательство 

Российской Федерации; 

практику применения законодательства Российской 

Федерации по вопросам денежного измерения 

объектов бухгалтерского учета;  

методы калькулирования себестоимости продукции 

(работ, услуг);  

методы учета затрат продукции (работ, услуг);  

внутренние организационно-распорядительные 

документы экономического субъекта, 

регламентирующие стоимостное измерение объектов 

бухгалтерского учета, а также оплату труда. 

ПК 1.3. Проводить 

расчет налогов и 

сборов. 

Практический опыт:  

ведения налогового учета;  

исчисления и уплаты взносов в государственные 

внебюджетные фонды 

Умения:  

идентифицировать объекты налогообложения, 

исчислять налоговую базу, сумму налога и сбора, а 

также сумму взносов в государственные 

внебюджетные фонды;  
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составлять регистры налогового учета, налоговые 

расчеты и декларации, отчетность в государственные 

внебюджетные фонды. 

Знания:  
законодательства Российской Федерации о налогах и 

сборах, бухгалтерском учете, социальном и 

медицинском страховании, пенсион-ном обеспечении;  

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство Российской Федерации;  

законодательство Российской Федерации, 

регулирующее административную и уголовную 

ответственность за нарушения в сфере уплаты налогов 

и сборов;  

законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта;  

практика применения законодательства Российской 

Федерации; судебная практика по налогообложению. 

ПК 1.4. Применять 

рабочий план 

счетов 

бухгалтерского 

учета организации. 

Практический опыт:  

применения рабочего плана счетов с учетом 

масштабов и видов деятельности экономического 

субъекта 

Умения:  

обосновывать необходимость разработки рабочего 

плана счетов на основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 

Знания:  

сущность плана счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности организаций;  

теоретические вопросы разработки и применения 

плана счетов бухгалтерского учета в финансово-

хозяйственной деятельности организации;  

инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета;  

классификацию счетов бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию, назначению и 

структуре. 

ПК 1.5. 

Осуществлять 

текущую 

группировку и 

итоговое 

обобщение фактов 

хозяйственной 

деятельности. 

Практический опыт:  

регистрации данных, содержащихся в первичных 

учетных документах, в регистрах бухгалтерского 

учета; 

подсчета в регистрах бухгалтерского учета итогов и 

остатков по счетам синтетического и аналитического 

учета, закрытие оборотов по счетам бухгалтерского 

учета;  

контроля тождества данных аналитического учета 

оборотам и остаткам по счетам синтетического учета;  

составления оборотно-сальдовой ведомости и главной 

книги;  

систематизации и комплектования регистров 

бухгалтерского учета за отчетный период;  



7 

 

передачи регистров бухгалтерского учета в архив;  

отражения в бухгалтерском учете выявленных 

расхождений между фактическим наличием объектов и 

данными регистров бухгалтерского учета 

Умения: 

вести регистрацию и накопление данных посредством 

двойной записи, по простой системе;  

составлять бухгалтерские записи в соответствии с 

рабочим планом счетов экономического субъекта;  

сопоставлять данные аналитического учета с 

оборотами и остатками по счетам синтетического 

учета на последний календарный день каждого месяца;  

готовить справки, ответы на запросы, содержащие 

информацию, формируемую в системе бухгалтерского 

учета;  

обеспечивать сохранность регистров бухгалтерского 

учета до передачи их в архив;  

исправлять ошибки, допущенные при ведении 

бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами. 

 

Знания:  
законодательства Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, архивном деле, 

социальном и медицинском страховании, пенсионном 

обеспечении, хранении и изъятии регистров 

бухгалтерского учета, гражданское, трудовое, 

таможенное законодательство Российской Федерации;  

практика применения законодательства Российской 

Федерации по бухгалтерскому учету; внутренние 

организационно-распорядительные документы 

экономического субъекта, регламентирующие 

особенности группировки информации, содержащейся 

в первичных учетных документах, хранения 

документов и защиты информации в экономическом 

субъекте;  

порядок составления сводных учетных документов в 

целях осуществления контроля и упорядочения 

обработки данных о фактах хозяйственной жизни. 

 

 ПК 1.6. 

Использовать 

цифровые 

технологии ведения 

бухгалтерского 

учета и 

формирования 

отчетности. 

Практический опыт:  

настройки автоматизированной системы 

бухгалтерского учета на предприятии при применении 

различных режимов налогообложения;  

учета в автоматизированной системе активов и 

обязательств организации 

Умения: 

работать в автоматизированной системе 

бухгалтерского учета на предприятии при применении 

различных режимов налогообложения;  

пользоваться компьютерными программами для 

ведения бухгалтерского учета, информационными и 
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справочно-правовыми системами; 

Знания:  
порядок обмена информацией по 

телекоммуникационным каналам связи; современные технологии автоматизированной обработки информации; компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета; правила 

защиты информации, формируемой в системе 

бухгалтерского учета. 

ВД 2. 

Составление 

и 

использовани

е 

бухгалтерско

й 

(финансовой) 

и налоговой 

отчетности 

ПК 2.1. Проводить 

инвентаризацию 

активов и 

обязательств 

экономического 

субъекта и 

отражать ее 

результаты. 

Практический опыт:   

обеспечения данными для проведения инвентаризации 

активов и обязательств экономического субъекта в 

соответствии с учетной политикой экономического 

субъекта;  

сопоставления результатов инвентаризации с данными 

регистров бухгалтерского учета и составление 

сличительных ведомостей;  

отражения в учете результатов инвентаризации и 

урегулирования инвентаризационных разниц 

Умения:  

осуществлять документирование этапов 

инвентаризации;  

проводить фактический подсчет активов; 

осуществлять инвентаризацию обязательств; 

составлять бухгалтерские записи  по 

отражению результатов инвентаризации и 

урегулированию инвентаризационных разниц 

Знания:  

нормативных правовых актов, регулирующих 

порядок проведения инвентаризации активов и 

обязательств;  

периодичность, и порядок проведения 

инвентаризации различных объектов бухгалтерского 

учета;  

процесс подготовки к инвентаризации, порядок 

оформления сличительных ведомостей, 

инвентаризационных описей, актов инвентаризации; 

порядок отражения в учете результатов 

инвентаризации 

ПК 2.2. 

Формировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и 

налоговую 

отчетность. 

Практический опыт:  

формирования числовых показателей отчетов, 

входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности;  

счетная и логическая проверка правильности 

формирования числовых показателей отчетов, 

входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности;  

формирования пояснений к бухгалтерскому балансу и 
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отчету о финансовых результатах; обеспечение 

ознакомления, согласования и подписания 

руководителем экономического субъекта 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

организация передачи бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в архив в установленные сроки; 

составления налоговых расчетов и деклараций в 

экономическом субъекте;  

обеспечения представления налоговых расчетов и 

деклараций, отчетности в государственные органы в 

надлежащие адреса и в установленные сроки; 

обеспечения сохранности бухгалтерской 

(финансовой) отчетности и регистров налогового 

учета, налоговых расчетов и деклараций, отчетности 

в государственные органы и последующей их 

передачи в архив 

Умения:  

разрабатывать внутренние организационно-

распорядительные документы, в том числе стандарты 

бухгалтерского учета экономического субъекта; 

определять (разрабатывать) способы ведения 

бухгалтерского учета и формировать учетную 

политику экономического субъекта; 

оценивать возможные последствия изменений в 

учетной политике экономического субъекта, в том 

числе их влияние на его дальнейшую деятельность; 

разрабатывать формы первичных учетных 

документов, регистров бухгалтерского учета, формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

составлять график документооборота; 

планировать объемы и сроки выполнения работ в 

отчетный период для целей составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

распределять объем учетных работ между 

работниками (группами работников) бухгалтерской 

службы;  

формировать в соответствии с установленными 

правилами числовые показатели в отчетах, 

входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, при централизованном и 

децентрализованном ведении бухгалтерского учета; 

составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

при реорганизации или ликвидации юридического 

лица;  

обосновывать принятые экономическим субъектом 
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решения при проведении внутреннего контроля, 

государственного (муниципального) финансового 

контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок;  

использовать внутренние организационно-

распорядительные документы, регламентирующие 

ведение налогового учета, составление налоговых 

расчетов и деклараций;  

обеспечивать установленные сроки выполнения 

работ и представления налоговых расчетов и 

деклараций, отчетности в государственные органы. 

Знания:  

законодательства Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, аудиторской 

деятельности, официальном статистическом учете, 

архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении;  

о противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма;  

о порядке изъятия бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление или 

представление недостоверной отчетности; 

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта;  

практика применения законодательства Российской 

Федерации;  

международные стандарты финансовой отчетности (в 

зависимости от сферы деятельности экономического 

субъекта);  

порядок обмена информацией по 

телекоммуникационным каналам связи; судебная 

практика по налогообложению 

ПК 2.3. Оценивать 

достоверность 

формирования 

бухгалтерской 

(финансовой) и 

налоговой 

отчетности. 

Практический опыт:  

осуществления внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономического субъекта; 

обеспечения необходимыми документами 

бухгалтерского учета процессов внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) 

финансового контроля, внутреннего и внешнего 

аудита, ревизий, налоговых и иных проверок, 
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подготовка документов о разногласиях по 

результатам государственного (муниципального) 

финансового контроля, аудита, ревизий, налоговых и 

иных проверок;  

проверки обоснованности первичных учетных 

документов, которыми оформлены факты 

хозяйственной жизни, логическая увязка 

отдельных показателей;  

проверка качества ведения регистров бухгалтерского 

учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности;  

проверка качества бухгалтерской (финансовой) 

отчетности обособленных подразделений 

экономического субъекта;  

ознакомления с информацией о деятельности 

аудируемого лица и среде, в которой она 

осуществляется, включая систему внутреннего 

контроля; выполнения отдельных аудиторских 

процедур (действий);  

выполнения операций при оказании сопутствующих 

аудиту услуг;  

выполнения операций при оказании прочих услуг, 

связанных с аудиторской деятельностью; 

документирования результатов выполненных 

аудиторских процедур и полученных 

аудиторских доказательств. 

Умения:  

осуществлять внутренний контроль ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономического субъекта; 

проверять качество составления регистров 

бухгалтерского учета, бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; определять и изменять границы 

контрольной среды экономического субъекта; 

проводить оценку состояния и эффективности 

внутреннего контроля в экономическом субъекте; 

осуществлять процесс восстановления бухгалтерского 

учета;  

оценивать существенность информации, раскрываемой 

в бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

собирать информацию из различных источников, 

систематизировать, обобщать и анализировать ее; 

применять на практике нормативные правовые акты в 

соответствующих областях знаний;  

применять на практике методы отбора элементов для 
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проведения аудиторских процедур, экстраполировать 

результаты аудиторской выборки на генеральную 

совокупность;  

подготавливать и оформлять рабочие документы 

Знания:   

методики внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности;  

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, аудиторской 

деятельности, архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном 

обеспечении;  

о противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма;  

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство Российской 

Федерации;  

законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта;  

практика применения законодательства Российской 

Федерации;  

порядок составления сводных учетных документов в 

целях осуществления контроля и упорядочения 

обработки данных о фактах хозяйственной жизни; 

отечественный и зарубежный опыт в сфере 

организации и осуществления внутреннего контроля 

ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

законодательство Российской Федерации об 

аудиторской деятельности, федеральные стандарты 

аудиторской деятельности, основы информационных 

технологий и компьютерных систем в аудиторской 

деятельности;  

кодекс профессиональной этики аудиторов и 

правила независимости аудиторов и аудиторских 

организаций;  

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, стандарты бухгалтерского 

учета и бухгалтерской отчетности, основы 

международных стандартов финансовой отчетности, 

информационных технологий и компьютерных 

систем в бухгалтерском учете и бухгалтерской 
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отчетности;  

основы гражданского законодательства Российской 

Федерации, трудового законодательства Российской 

Федерации, законодательства Российской 

Федерации о социальном страховании и 

обеспечении, корпоративном управлении;  

основы налогового законодательства Российской 

Федерации;  

методы поиска, отбора, анализа и систематизации 

информации;  

внутренние организационно-распорядительные 

документы аудиторской организации, 

регламентирующие аудиторскую деятельность в 

организации 

ПК 2.4. Проводить 

анализ 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности. 

Практический опыт:  

осуществления работ по финансовому анализу 

экономического субъекта 

Умения: определять объем работ по финансовому 

анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах;  

использовать внутренние организационно-

распорядительные документы, регламентирующие 

порядок проведения работ по финансовому анализу; 

определять источники информации для проведения 

анализа финансового состояния экономического 

субъекта;  

планировать программы и сроки проведения 

финансового анализа экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, определять 

состав и формат аналитических отчетов; 

формировать аналитические отчеты и представлять 

их заинтересованным пользователям; 

оценивать и анализировать финансовый 

потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную привлекательность 

экономического субъекта; 

формулировать обоснованные выводы по 

результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического 

субъекта; применять методы финансового анализа 

информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности;  

устанавливать причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за отчетный период; 
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оценивать потенциальные риски. 

Знания:  

методические документы по финансовому анализу, 

бюджетированию и управлению денежными потоками; 

законодательство Российской Федерации о налогах и 

сборах, бухгалтерском и официальном статистическом 

учете, архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, аудиторской 

деятельности, гражданское, таможенное, трудовое 

законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта;  

практика применения законодательства Российской 

Федерации 

ПК 2.5. Составлять 

финансовую 

модель бизнес-

плана. 

Практический опыт:  

выполнения работ по определению финансовой 

модели бизнес-плана;  

составления бизнес-плана. 

Умения:  

определять объем работ по бизнес 

планированию;  

формировать структуру бизнес-плана;  

планировать объемы, последовательность и сроки 

выполнения работ по составлению бизнес-планов, 

контролировать их соблюдение 

Знания:  

методические документы по финансовому анализу, 

бюджетированию и управлению денежными потоками; 

законодательство Российской Федерации о налогах и 

сборах, бухгалтерском и официальном статистическом 

учете, архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, аудиторской 

деятельности, гражданское, таможенное, трудовое 

законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта;  

практика применения законодательства Российской 

Федерации. 

ДПК 3.1 

Осуществлять 

операции с 

денежными 

средствами, 

ценными бумагами, 

Практический опыт:  

осуществления операций с денежными средствами, 

ценными бумагами, бланками строгой отчетности; 

оформления денежных и кассовых документов 

Умения:  

оформлять операции с денежными средствами, 

ценными бумагами, бланками строгой отчетности; 
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бланками строгой 

отчетности; 

 

 

применять обязательные реквизиты в первичных 

документах по кассе в соответствии с нормативно–

правовыми актами РФ 

Знания:  

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете;  

обязательные реквизиты в первичных документах по 

кассе;  

оформление операций с денежными средствами, 

ценными бумагами, бланками строгой отчетности; 

ДПК 3.2 

Оформлять 

кассовые и 

банковские  

документы. Вести 

кассовую книгу, 

составлять 

кассовую 

отчетность. 

 

Практический опыт:  

оформления кассовых и банковских документов; 

 ведения кассовой книги, составления кассовой 

отчетности 

Умения:  

оформлять кассовые и банковские документы в 

соответствии с нормативно–правовыми актами РФ; 

применять порядок оформления приходных и 

расходных документов;  

лимиты остатков кассовой наличности, установленной 

для предприятия, правила обеспечения их 

сохранности;  

применять правила ведения кассовой книги и кассовой 

отчетности в соответствии с нормативно – правовыми 

актами РФ 

Знания:  

правила приема, выдачи, учета и хранения денежных 

средств и ценных бумаг;  

порядок оформления приходных и расходных 

документов;  

лимиты остатков кассовой наличности, установленной 

для предприятия, правила обеспечения их 

сохранности;  

 порядок ведения кассовой книги, составления 

кассовой отчетности;  

правила ведения кассовой книги и кассовой отчетности 

в соответствии с нормативно – правовыми актами РФ 
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Общие компетенции и соответствующие им знания и умения 

К
о
д

  

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 
Формулировка 

компетенции 
Знания,  умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему;  

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия и реализовывать его; 

определить необходимые ресурсы 

Знания:  

актуальных профессиональных и социальных 

контекстов, основных источников информации и 

ресурсов для решения задач и проблем в 

профессиональном и социальном контексте;  

особенностей денежного обращения (формы 

расчетов), понятие и сущность финансов, особенности 

взаимодействия и функционирования 

хозяйствующих субъектов, финансовые ресурсы 

хозяйствующих субъектов – структура и состав 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

Умения:  

определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска;  

структурировать получаемую информацию;  

выделять наиболее значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость результатов 

поиска;  

оформлять результаты поиска;  

применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач;  

использовать современное программное обеспечение 

Знания:  

номенклатуры информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемов структурирования информации; 

современных средств и устройств информатизации; 

порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 



17 

 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательс

кую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, 

использовать 

знания по 

правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях; 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию;  

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела;  

в профессиональной деятельности;  

оформлять бизнес-план; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования. 

Знания:  

содержания актуальной нормативно-правовой 

документации;  

современной научной и профессиональной 

терминологии; 

возможные траектории профессионального развития и 

самообразования. 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде; 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания:  

значимости коллективных решений, работы в 

группе для решения ситуационных заданий;  

основ  проектной деятельности 

ОК 05 Грамотно излагать 

свои мысли и 

оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном 

языке, с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Умения:  
грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания:  

особенностей социального и культурного контекста; 

правил оформления документов и построения устных 

сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско- 

патриотическую 

Умения:  
описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного поведения 
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позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

российских 

духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционно

го поведения; 

Знания:  

сущности гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей;  

значимости профессиональной деятельности по 

специальности;  

стандартов антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях; 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности; 

принципы бережливого производства, определять 

направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности 

Знания:  

правил экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности;  

основных ресурсов, принципов бережливого 

производства, задействованных в профессиональной 

деятельности;  

путей обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности; 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания:  

роли физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основ здорового образа жизни;  

условий профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности; 

средств профилактики перенапряжения 
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ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном 

языках 

Умения:  

пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

Знания:  

правил построения простых и сложных предложений 

на профессиональные темы;  

основных общеупотребительных глаголов (бытовая и 

профессиональная лексика);  

лексического минимума, относящегося к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности;  

особенностей произношения;  

правил чтения текстов профессиональной 

направленности;   

нормативно-правовых актов  международных  и  

РФ  в области  денежного обращения и финансов. 

 

1.2  Цели и задачи производственной практики (преддипломной) 
 

Цель - углубление первоначального практического опыта 

обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку 

его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на 

подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в 

организациях различных организационно – правовых форм.  

Задачами производственной практики (преддипломной) являются: 

- овладение студентами профессиональной деятельностью, развитие 

профессионального мышления; 

- закрепление, углубление, расширение и систематизация знаний, 

закрепление практических навыков и умений, полученных при изучении 

дисциплин и профессиональных модулей, определяющих специфику 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

- обучение навыкам решения практических задач при подготовке 

выпускной квалификационной работы; 

- проверка профессиональной готовности к самостоятельной трудовой 

деятельности выпускника; 

- сбор материалов к государственной итоговой аттестации. 

 

1.3 Количество часов на освоение рабочей программы 

производственной практики (преддипломной): 

Всего 4 недели, 144часа.  

 

 

 

 

 

 

 



20 

 

2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)  

 

В результате освоения программы производственной практики 

(преддипломной) обучающийся должен обладать общими и 

профессиональными компетенциями, предусмотренными в ФГОС СПО по 

специальности, углубить первоначальный практический опыт: 
 

Коды 

ПК и ОК 
Наименование результата освоения практики 

1 2 

ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах 

хозяйственной деятельности экономического субъекта 

ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета 

ПК 1.3.    Проводить расчет налогов и сборов 

ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов 

хозяйственной деятельности 

ПК 1.6.   Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и 

формирования отчетности 

ПК 2.1.   Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического субъекта и 

отражать ее результаты 

ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность 

ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности 

ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-плана 

ДПК 3.1. Осуществлять операции с денежными средствами, ценными бумагами, 

бланками строгой отчетности 

ДПК3.2.   Оформлять кассовые и банковские  документы. Вести кассовую книгу, 

составлять кассовую отчетность 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК0 2.   Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03.    Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных  

жизненных ситуациях 

ОК 04.     Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
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применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08.  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)  

Практическое обучение студентов, в зависимости от поставленных 

задач, может проводиться в организациях различных организационно-

правовых форм.  

Преддипломная практика проводится после освоения обучающимися 

программы теоретического и практического обучения и является 

завершающим этапом обучения.  

В течение всего периода практики на обучающихся распространяются:  

- правила внутреннего распорядка принимающей организации.  

- требования охраны труда;  

- трудовое законодательство Российской Федерации.  

Допускается обучающемуся лично найти организацию и объект 

практики, представляющие интерес для практиканта, профиль работы 

которых отвечает приобретаемой специальности.  

Организация практики включает три этапа: 

первый этап – подготовительный, который предусматривает 

различные направления деятельности с профильными организациями 

(структурными подразделениями) и работу с обучающимися для организации 

практики; 

второй этап – текущая работа, осуществляемая в период практики 

обучающихся; 

третий этап – этап подведения итогов производственной 

(преддипломной) практики. 

 

Объем практики и виды практического обучения 
Вид практического обучения Объем часов 

Преддипломная практика, всего 144 

в том числе:  

Ознакомительный этап: ознакомление с организацией как объектом 

практики, проведение инструктажа по технике безопасности, 

ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка 

 

Технологический этап:  сбор общих сведений об организации, 

учредительных документов, видов деятельности, подразделений 

организации, производственной и организационной структуре 

организации, функциональных взаимосвязях подразделений и служб и   

построении организационной структуры отдела (подразделений);  

 

Сбор материала согласно индивидуальному заданию по теме ВКР:  
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подбор, обработка и анализ информации для написания выпускной 

квалификационной работы.  

Разработка рекомендаций и мероприятий по совершенствованию и их 

обоснование.  

 

Сбор и систематизация материалов для  отчета по практике.  

 

Примечание: Объем часов и виды практического обучения распределить в соответствии с 

особенностями специальности. 

 

3.1  Тематический план 
 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Наименование профессионального модуля  

и междисциплинарных курсов 

 

Всего часов на 

практику  

(час, недель) 

ПК 1.1-ПК 1.6 

OK 01-OK09 

 

ПМ 01 «Ведение бухгалтерского учета и 

налогового учета»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

144 часа 

(4 недели) 

 

МДК 01.01 Практические основы 

бухгалтерского учета активов организации 
 МДК 01.02 Практические основы 

бухгалтерского учета источников 

формирования активов организации  МДК 01.03 Организация расчетов с бюджетом 

и внебюджетными фондами 
ПК 2.1-ПК 2.5 

OK 01-OK09 

 

 

 

ПМ   02 «Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности» 

МДК 02.01  Бухгалтерская технология 

проведения и оформления инвентаризации  

МДК. 02.02  Технология составления 

бухгалтерской отчетности 

 МДК 02.03 Основы анализа бухгалтерской 

отчетности 
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3.2  Содержание практики  
Коды 

компетенций 

Виды  работ Содержание работ Объем 

часов 

 

OK 01-OK09 

Ознакомительный этап  - ознакомление с организацией как объектом производственной практики 

(преддипломной) 

8 

OK 01-OK09 

 

Технологический этап 

 

- проведение инструктажа по технике безопасности, ознакомление с правилами 

внутреннего трудового распорядка  

 

16 

ПК 1.1- ПК 1.6 

ПК 2.1- ПК 2.5 

OK 01-OK09 

 

Сбор материала согласно 

индивидуальному заданию по теме 

дипломной работы 

-сбор общих сведений об организации, учредительных документов, видов 

деятельности, подразделений организации, производственной и организационной 

структуре организации, функциональных взаимосвязях подразделений и служб и   

построении организационной структуры отдела (подразделений); 

- изучение документов, регламентирующих основные принципы ведения 

Бухгалтерского учета в организации; 

- проведение исследований и написание отдельных разделов отчета и других 

документов в соответствии с темой  дипломной работы 

84 

ПК 1.1- ПК 1.6 

ПК 2.1- ПК 2.5 

OK 01-OK09 

 

Разработка рекомендаций и 

мероприятий по совершенствованию 

и их обоснование 

- подбор, обработка и анализ информации для написания выпускной 

квалификационной работы; 

- уточнение полученных при анализе данных, разработка основных предложений, 

выводов. 

16 

ПК 1.1- ПК 1.6 

ПК 2.1- ПК 2.5 

OK 01-OK09 

 

Сбор и систематизация материала для 

отчета по практике 

- сбор, систематизация и анализ собранных материалов для отчета по 

производственной практике (преддипломной) в соответствии с темой выпускной 

квалификационной работы; 

- оформление отчета по производственной практике (преддипломной);  

- оформление документов по окончанию практики; 

- подготовка к защите отчета по производственной практике (преддипломной). 

14 

ПК 1.1- ПК 1.6 

ПК 2.1- ПК 2.5 

OK 01-OK09 

 

Защита отчета по практике дифференцированный зачет 6 

  Всего: 144 



24 
 

4 УСЛОВИЯ  РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)  
 

4.1 Материально-техническое обеспечение 

Реализация рабочей программы производственной практики 

(преддипломной) предполагает наличие организаций, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.  
 

4.2 Информационное обеспечение производственной практики 

(преддипломной) 

 

4.2.1 Основные источники: 

1. Агеева, Ольга Андреевна. Бухгалтерский учет [Электронный учебник] : 

учебник и практикум Для СПО / Агеева О. А.. - Юрайт, 2021. - 273 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/471338 

2. Афанасьев, Мстислав Платонович. Бюджет и бюджетная система в     2 т. 

Том 1 [Электронный учебник]: учебник Для СПО / Афанасьев М. П., 

3. Беленчук А. А., Кривогов И. В.. - Юрайт, 2021. - 318 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/475504 

4. Алисенов, Алисен Сакинович. Бухгалтерский финансовый учет 

[Электронный учебник] : учебник и практикум Для СПО / Алисенов А. С.. - 

Юрайт, 2021. - 471 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/470066 

5. Островская, Ольга Леонидовна. Бухгалтерский финансовый учет 

[Электронный учебник] : учебник и практикум Для СПО / Островская О. Л., 

Покровская Л. Л., Осипов М. А. ; под ред. Островской О. Л.. - Юрайт, 2020. - 

438 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/448552 

6. Бухарева, Лидия Владимировна. Бухгалтерский финансовый учет 

[Электронный учебник] : учебник Для СПО / под ред. Дмитриевой И. М., 

Малицкой В. Б., Харакоз Ю. В.. - Юрайт, 2021. - 490 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/476126 

7. Дмитриева, Ирина Михайловна. Бухгалтерский финансовый учет. В 2 ч. 

Часть 2 [Электронный учебник] : учебник Для СПО / под ред. Дмитриевой И. 

М.. - Юрайт, 2019. - 273 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/445173 

8. Малис, Нина Ильинична. Налоговый учет и отчетность [Электронный 

учебник]: учебник и практикум Для СПО / Малис Н. И., Грундел Л. П., 

Зинягина А. С. ; под ред. Малис Н.И.. - Юрайт, 2021. - 407 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/472546 

9. Захаров, Игорь Васильевич. Бухгалтерский учет и анализ [Электронный 

учебник]: учебник Для СПО / Захаров И. В., Тарасова О. Н. ; под ред. 

Дмитриевой И. М.. - Юрайт, 2021. - 423 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/469695 

 

https://urait.ru/bcode/471338
https://urait.ru/bcode/475504
https://urait.ru/bcode/470066
https://urait.ru/bcode/448552
https://urait.ru/bcode/476126
https://urait.ru/bcode/445173
https://urait.ru/bcode/472546
https://urait.ru/bcode/469695
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4.2.2.Дополнительные источники 

10. Афанасьев, Мстислав Платонович. Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 

2 [Электронный учебник] : учебник Для СПО / Афанасьев М. П., Беленчук А. 

А., Кривогов И. В.. - Юрайт, 2021. - 355 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/475505 

11. Гомола А.И. Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых 

обязательств организации: учебник для студ. учреждений СПО / А. И. Гомола, 

В. Е. Кириллов. - Академия, 2017. - 224 с. 

12.Дмитриева, Ирина Михайловна. Бухгалтерский финансовый учет. В 2 ч. 

Часть 1 [Электронный учебник] : учебник Для СПО / под ред. Дмитриевой И. 

М.. - Юрайт, 2019. - 254 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/442376 

13. Мешалкина И. В. Бухгалтерский учет [Электронный учебник] : учебник / 

И.В. Мешалкина, Л.А. Иконова. - РИПО, 2018. - 220 с. 

Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497481 

14. Сборник задач по бухгалтерскому учету имущества и источников его 

формирования [Электронный учебник] : сборник задач и упражнений / Г. В. 

Горбунова, А. В. Бурунова, А. И. Курбетьева, Э. М. Фахреева. - Прометей, 2018. 

- 137 с. 

Режим доступа: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494929 

15. Солодова, Светлана Викторовна. Бухгалтерский учет в бюджетных 

организациях [Электронный учебник] : учебник Для СПО / Солодова С. В., 

Глущенко А. В.. - Юрайт, 2021. - 322 с 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/474348 

16. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

имущества организации [Электронный учебник] : учебное пособие для 

студентов специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

заочной формы обучения / сост. М. Х. Шогенова. - КБГАУ, 2017. - 140 с. эл. 

опт. диск (CD-ROM 

17. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

имущества организации: практикум по дисциплине [Электронный учебник] : 

учебное пособие для студ. вузов, обуч. по спец. "Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям)" всех форм обучения / сост. М. Х. Шогенова. - КБГАУ, 2018. 

- 105 с. эл. опт. диск (CD-ROM). 

18. Бухгалтерский учет [Электронный учебник] : учебное пособие / П.Я. 

Папковская, А.Н. Соболевская, А.В. Федоркевич, Д.В. Папковская, О.М. 

Смолякова. - РИПО, 2015. - 380 с. Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463276 

 

4.2.3 Перечень современных профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем.  

 «Издательства Лань»  

https://urait.ru/bcode/475505
https://urait.ru/bcode/442376
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497481
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494929
https://urait.ru/bcode/474348
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463276
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Коллекция «Единая профессиональная база знаний для аграрных 

вузов» 

ООО «Издательство Лань».   

Лицензионный договор  № 003/2025-44ФЗ  от  22.05.25 г сроком на 1 год 

 http://е.lanbook.com/ 

 ЭБС «Издательства Лань». Коллекция «ФПУ. 10-11 кл. Изд-во 

«Просвещение». Общеобразовательные предметы» 

ООО «ЭБС Лань».   

Договор № 023/2024-223ФЗ  от  24.05.24 г сроком на 1 год  

 http://e.lanbook.com/ 

 Сетевая электронная библиотека  

ООО «ЭБС ЛАНЬ» 

Договор № СЭБ НВ-164 от 17.12.2019 г. – бессрочный 

http://е.lanbook.com/ 

http://seb.е.lanbook.com/ 

 ЭБС «Университетская библиотека online». Базовая часть 

 ООО «Директ-Медиа»   

Контракт № 51-04/2025 от 22.05.2025 г сроком на 1 год  

http://biblioclub.ru 

 ЭБС «ЮРАЙТ» Пакет СПО 

ООО «Электронное издательство Юрайт» 

Лицензионный договор № 6703 от 27.08.2024 г. сроком на 1 год 

https://urait.ru/ 

 Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (SCIENCE INDEX)  

ООО Научная электронная библиотека.  

Лицензионный договор № SIO-2114/2025  от 06.05.2025 сроком на 1 год 

 http://elibrary.ru 

 Антиплагиат.ВУЗ  5.0 

Модуль поиска «Объединенная коллекция 2020» 

АО «Антиплагиат» 

Лицензионный договор № 10023 от 12.05.2025 г. сроком на 1 год 

 

4.2.4  Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

3.3. 1. Лицензионное программное обеспечение  

 Microsoft Office Professional Plus 2013, 2010, 2007 лицензионное 

соглашение № V2058769 

 Microsoft Windows 8.1, 8, 7, 10 Vista лицензионное соглашение № 

V2058769 

 Microsoft Windows Server 2008R2 лицензионное соглашение № V2058769 

 AutoDesk AutoCad 2012 Education Product Standalone б/н 

 Антиплагиат лицензионный договор №1143 от 13.05.19г. 

http://е.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://е.lanbook.com/
http://е.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
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 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition № 

лицензии 26FЕ-180912-140403-3-1306 

 

4.2.5  Интернет-ресурсы свободного доступа 

Наименование ресурса сети «Интернет» Электронный адрес 

ресурса 

«Российское образование» - федеральный 

портал 
http://www.edu.ru/index.php 

Информационная система "Единое окно доступа 

к образовательным ресурсам"  
http://window.edu.ru/ 

Система «Антиплагиат»  www.antipolagiat.ru 

Справочно-правовая система ГАРАНТ.  http://www. garant.ru; 

Консультат Плюс. http://www.consultant.ru. 
 

4.3 Организация производственной практики (преддипломной) 
Преддипломная практика проводится с выездом в базовые организации, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 

обучающихся на основе договоров, заключаемых между Университетом и 

организациями.  

Формой проведения являются уроки производственного обучения. 

Преддипломная практика проводится концентрированно. 

В период прохождения практики обучающиеся могут зачисляться на 

вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы 

производственной практики (преддипломной).  

Продолжительность производственной практики для обучающихся в 

возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ), в возрасте 

18 лет и старше - не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ).  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить преддипломную практику в организации по месту работы, в случаях, 

если осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям 

практики.  

4.4 Кадровое обеспечение производственной практики 

(преддипломной) 
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство производственной практикой (преддипломной): 

- организацию и руководство практикой осуществляют руководители 

практики от Университета и от организации;  

- руководителями практики от Университета назначаются преподаватели 

дисциплин профессионального цикла, имеющие высшее образование, и опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы; 

- преподаватели должны проходить стажировку в профильных 

организациях не реже одного раза в три года; 

http://www/
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- руководителями производственной практики (преддипломной) от 

организации, как правило, назначаются ведущие специалисты организаций, 

имеющие высшее профессиональное образование.  

 

5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 
 

Результаты освоения практики определяются программами практик, 

разрабатываемыми Университетом. В результате освоения производственной 

практики (преддипломной) обучающиеся проходят промежуточную аттестацию 

в форме дифференцированного зачета. Текущий контроль практики 

осуществляется руководителем практики от Университета в процессе 

выполнения обучающимися работ в организациях, а также сдачи обучающимся 

отчета по практике. 

Отчет  по практике должен максимально отражать его индивидуальную 

работу в период прохождения производственной практики (преддипломной). 

Каждый обучающийся должен самостоятельно отразить в отчете требования 

программы практики и своего индивидуального задания.  

Обучающийся должен собрать достаточно полную информацию и 

документы необходимые для выполнения выпускной квалификационной 

работы. Сбор материалов должен вестись целенаправленно, применительно к 

теме выпускной квалификационной работы. Отчет по практике должен быть 

оформлен в соответствии с планом практики.  

Результаты производственной практики (преддипломной) формируются в 

следующей последовательности: 

- индивидуальное задание 

- аттестационный лист.  

- оценка производственной работы обучающегося руководителем от 

организации; 

- дневник  производственной практики (преддипломной); 

- отчёт о практике. 

Практика завершается дифференцированным зачетом, при условии: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителей 

практики от организации и Университета об уровне освоения 

профессиональных компетенций; 

- наличия положительной оценки производственной работы 

обучающегося об уровне освоения общих и профессиональных  компетенций;  

- полноты и своевременности представления дневника практики и отчета 

о практики в соответствии с индивидуальным заданием на практику. 

 


